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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 11.08.2025 12:27:48

1. Nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Pohjois-Karjalan Tyottomat ry, kotipaikka Joensuun kaupunki ja
toiminta-alue Pohjois-Karjala.

2. Yhdistyksen tarkoitus ja toiminta

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia tyottomyyden vahentamiseksi ja poistamiseksi,
tydttdmien toimeentulon parantamiseksi seka tyottomyydesta aiheutuvien henkisten,
sosiaalisten, fyysisten ja taloudellisten haittojen vahentamiseksi seka edistaa
jasenyhdistystensa valista yhteistoimintaa. Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi
jarjestaa yhteistyossa jasenyhdistystensa ja muiden yhteistyOkumppaneiden kanssa
toimintaa ty6ttdbmien aseman parantamiseksi.

Yhdistys voi tarjota tyottomien neuvontapalvelua seka jarjestaa tyottomien
informaatiotilaisuuksia, harrastus- ja virkistystoimintaa.

Tyottomiksi naissa saannaoissa katsotaan tyottomat tyonhakijat, lomautetut, osa-aikatyota
tekevat, tydvoimakoulutuksessa tai muussa tyollistymista edistavassa palvelussa olevat seka
julkisella tuella maaraajaksi tyollistetyt.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi omistaa tarpeellisia kiinteistdja ja arvopapereita, ottaa
vastaan testamentteja ja lahjoituksia, toimeen panna arpajaisia ja rahankerayksia seka ottaa
vastaan avustuksia.

3. Yhdistyksen jasenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi liittya Pohjois-Karjalan alueella toimivat rekisteroidyt
tyottomien yhdistykset seka muut oikeuskelpoiset yhteisot, jotka hyvaksyvat yhdistyksen
tarkoituksen ja toimintaperiaatteet.

Yhdistyksen kannatusjaseneksi voi tulla mika tahansa Pohjois-Karjalan alueella toimiva
oikeuskelpoinen yhteiso tai yksityinen henkilo, joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja
toimintaa.

Yhdistyksen jasenet hyvaksyy yhdistyksen hallitus.

Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla eroamisesta yhdistyksen kokouksessa.

Yhdistys voi erottaa jasenensa, mikali jasen ei ole maksanut jasenmaksuaan edellisen
kalenterivuoden loppuun mennessa tai jasen toimii yhdistyksen tarkoitus- ja
toimintaperiaatteiden vastaisesti. JAsenen erottaminen voidaan tehda ainoastaan
yhdistyksen kokouksessa.

Varsinaisilta jasenilta perittavan liittymis- ja vuotuisen jasenmaksun suuruudesta seka
kannatusjasenmaksun suuruudesta paattaa yhdistyksen vuosikokous.

4. Yhdistyksen hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus. Hallitukseen kuuluu vuosikokouksessa valitut
puheenjohtaja seka 4-12 jasenta ja 0-8 varajasenta. Hallituksen jasenet ja varajasenet
valitaan yhdistyksen jasenyhteisjen asettamista ehdokkaista. Puheenjohtajaksi voidaan
valita myos yhdistyksen tarkoituksen ja toimintaperiaatteet hyvaksyva yksityinen henkild
jasenyhteisojen ulkopuolelta.

Hallituksen toimintakausi on kolmen vuosikokouksen valinen aika (noin kaksi vuotta).
Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka nimeaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, taloudenhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilt. Hallitus nimeaa
tarpeelliseksi katsomansa tyoryhmat.
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Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet (1/2) hallituksen
jasenista sita vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenista, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella danten
enemmistolld. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan mielipide, vaaleissa
kuitenkin arpa.

5. Yhdistyksen nimenkirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai taloudenhoitaja tai
hallituksen erikseen maaraama henkilo, aina kaksi yhdessa.

6. Tilit

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen on annettava tilintarkastajille viimeistaan kuukausi
ennen vuosikokousta. Tilintarkastajien tulee antaa lausuntonsa hallitukselle ennen
vuosikokousta.

7. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu on toimitettava viimeistaan kaksi
viilkkoa ennen kokousta lahettamalla kutsu kirjallisena kullekin jasenelle, joko kirjeitse tai
sahkopostitse.

8. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen vuosikokous pidetaan maalis-toukokuussa hallituksen maaraamana paivana ja
paikassa. Vuosikokoukseen on etaosallistumismahdollisuus postitse taikka
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen
kokousta.

Ylimaarainen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai kun hallitus katsoo
siihen olevan aihetta tai kun vahintaan yksi yhdistyksen aanioikeutetuista sita hallitukselta
erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii.

Kukin jasenyhteiso on oikeutettu lahettamaan kaksi edustajaa yhdistyksen kokouksiin.
Edustajavaltuudet osoitetaan valtakirjalla. Yhdistyksen kokouksessa on jokaisella varsinaisen
jasenen kokousedustajalla aanioikeus ja jokaisella aanioikeutetulla yksi (1) aani.
Kannatusjasenilla on kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus.

Kannatusjasenen puolesta on kokouksessa puheoikeus yhdella sen valtuuttamalla henkilolla.
Yhdistyksen paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista aanista.
Aénten mennessa tasan ratkaistaan vaalit arvalla. Muutoin paatdkseksi tulee kokouksen
puheenjohtajan kannattama mielipide.

9. Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

3. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi (2) poytakirjan tarkistajaa seka
tarvittaessa kaksi (2) aantenlaskijaa

4. Hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

5. Esitellaan vuosikertomus ja tilinpaatds seka tilintarkastajien lausunto

6. Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisestahallitukselle
ja muille vastuuvelvollisille

7. Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavalle toimikaudelle

8. Valitaan hallituksen puheenjohtaja seuraavalle kaksivuotiselle toimikaudelle

9. Paatetaan hallituksen jasenten lukumaara ja valitaan hallituksen jasenet seuraavalle
kaksivuotiselle toimikaudelle

10. Valitaan tilintarkastusyhteiso tai kaksi (2) tilintarkastajaa ja heille varatilintarkastajat
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11. Paatetaan liittymismaksun, jasenmaksun ja kannatusjasenmaksun suuruus seuraavalle
toimikaudelle

12. Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat

13. Kokouksen paattaminen

Mikali yhdistyksen jasen haluaa jonkin asian yhdistyksen varsinaisen kokouksen
kasiteltavaksi, on siita kirjallisesti ilmoitettava hallitukselle niin hyvissa ajoin, etta se voidaan
sisallyttaa kokouskutsuun.

10. Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen.

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
kokouksessa vahintaan kolme neljasosan (3/4) enemmistolla danestyksessa annetuista
aanista. Kokouskutsussa on mainittava saantéjen muuttamisesta tai yhdistyksen
purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa kaytetaan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen
edistamiseen purkautumisen paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen
tullessa lakkautetuksi kaytetaan varat samaan tarkoitukseen.



